
Das BRK Altötting

Der BRK-Kreisverband Altötting ist einer von 73 Kreisver-

bänden im Bayerischen Roten Kreuz. Unsere Einrichtungen 

befinden sich alle im Landkreis Altötting.

Zu uns gehören rund dreitausend ehrenamtliche Mitglieder 

in über 40 Ortsgruppen im Landkreis Altötting – von der 

Wasserwacht über das Jugendrotkreuz bis zu den Bereit-

schaften und der Bergwacht. Außerdem werden wir von 

rund zehntausend Fördermitgliedern unterstützt. Mit über 

1.200 hauptamtlich Beschäftigten sind wir einer der größten 

Arbeitgeber im Landkreis Altötting.
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BRK-Kreisverband
Altötting

BRK-Kreisverband Altötting 

Sabrina Maier

Recruiting / Personalgewinnung

Raitenharter Str. 8

84503 Altötting

Tel: 08671 5066-221

E-Mail: bewerbung@kvaltoetting.brk.de

Internet: www.kvaltoetting.brk.de

Dein Kontakt für Informationen und deine Bewerbung:

Das Wichtigste auf einen Blick

Ausbildungsdauer:

Drei Jahre

Form:

Dual: Theorie + Praxis mit  

staatlicher Abschlussprüfung

Schulart:

Berufsfachschule für Pflege

Ausbildungsvergütungen
ab 01.01.2025

1. Ausbildungsjahr:	 1.408,07 €

2. Ausbildungsjahr:	 1.478,01 €

3. Ausbildungsjahr:	 1.593,45 €

+ �monatlich 200 € 

Mobilitätszulage

+ 30 Urlaubstage
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www.kvaltoetting.brk.de

Bischof Sigismund Felix Haiming

Seniorenhaus Emmerting

Seniorenzentrum Altötting

Seniorenhaus am Schloss Tüßling

Seban-Dönhuber-Haus Neuötting

Unsere Ausbildungsorte im  
BRK-Kreisverband Altötting

Heilig-Geist-Spital Burghausen

Starte jetzt deine Ausbildung zur/m

Pflegefach- 
frau/mann(m/w/d)@brk.altoetting

  		  „Ich vertraue auf die  
      zukunftsorientierte und  
  generalistische Ausbildung zur 
         Pflegefachfrau beim BRK.“

Wir suchen
Herz!

Helden mit



Seit Herbst 2020 gibt es in der Pflege die neu gestaltete 

Ausbildung Pflegefachfrau/mann. Sie ersetzt die bisherigen 

Berufe Kranken-, Kinderkranken- und Altenpflege. Damit er-

halten alle Auszubildenden in der Pflege – egal ob Altenpflege 

im Seniorenhaus oder Krankenpflege im Krankenhaus – die 

identische Ausbildung. Das ermöglicht eine zukunftsgerechte 

und generalistische Berufsausbildung, die die Pflegefach-

kräfte zur Pflege von Menschen aller Altersgruppen in allen 

Versorgungsformen befähigt.

Zukunftssicher ist dieser Beruf allemal und er kann viel Spaß 

machen. Denn immer mehr Menschen brauchen unsere Hilfe, 

um ihre täglichen Bedürfnisse im Alter bewältigen zu können.

Außerdem gibt es vielfältige Möglichkeiten der Fort- und 

Weiterbildung, die vom BRK-Kreisverband massiv gefördert 

und unterstützt werden. Dabei reicht das Spektrum von der 

Aromastimulation über das Qualitätsmanagement bis hin zur 

Palliativversorgung von Menschen.

Das BRK Altötting bietet seit über 35 Jahren professionelle 

ambulante und stationäre Altenpflege in sechs Seniorenhäu-

sern, dem größten ambulanten Pflegedienst und derzeit sechs 

Tagespflegen.

Darum geht es in der Pflege

Pflegefachkräfte

•	 regen Menschen zur individuellen Gestaltung ihres 

Lebens entsprechend ihrer eigenen Bedürfnisse an und 

fördern den sinnvollen Tagesablauf.

•	 fördern Fähigkeiten und gesundheitliche Aspekte und 

leisten Pflege bei Krankheit und Einschränkungen der 

persönlichen Aktivität.

•	 führen die Behandlung kranker Menschen auf der Grund-

lage ärztlicher Verordnungen durch und überprüfen deren 

Wirkung.

•	 planen individuelle Pflegeprofile und dokumentieren den 

Erfolg der Maßnahmen.

•	 arbeiten in multiprofessionellen Teams mit klaren Struk-

turen.

•	 reflektieren den beruflichen Erfolg und entwickeln ihren 

persönlichen Berufsweg.

Die Zugangsvoraussetzungen  
zur Ausbildung

•	 Mittlerer Bildungsabschluss

•	 Hauptschulabschluss oder gleichwertige Schulbildung

	– mit abgeschlossener mindestens zweijähriger Berufs-

ausbildung oder

	– mit einer abgeschlossenen, mindestens einjährigen 

Ausbildung in der Kranken- oder Altenpflegefachhilfe

Die zu 
betreuenden Menschen 

stehen für mich im Mittelpunkt. 
Im Gegensatz zum kurzen Kranken-
hauskontakt gehen wir mit den Seni-
oren/innen einen gemeinsamen Weg 

des Miteinanders und des Vertrau-
ens, wie in einer Familie.

Zukunftsberuf Pflegefachfrau/mann 
beim Bayerischen Roten Kreuz

            In jeder Einrichtung ist 
        eine Pflegefachkraft für 
       Fragen der Pflegeausbildung 
      freigestellt. Da kann man  
     sich immer Rat holen und 
     der Austausch innerhalb  
      des BRK funktioniert  
                          sehr gut.


